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TERMOS DE REFERENCIA
Monitoramento bioldgico pesqueiro em Santo Antdnio do Iga
1. Informagoes gerais
Projeto Manejo integrado da Bacia do Rio Putumayo-I¢a.
Cadigo do Projeto 111885
Categoria: Consultoria individual
Método: Selegao aberta e competitiva de consultores individuais
Identificador STEP CI-WCS-545233
Tipo de revisao Posterior
Data do TDR do BM 06/04/2026
Atividade POA: 2.2.2 Meios de subsisténcia alternativos em pequena escala.
Pais de publicacao: Brasil
NUmero do processo GEFPU-CIO05 2026

2. Antecedentes.

A Wildlife Conservation Society (WCS) ¢ uma organizagao internacional ndo governamental com sede no
Zoologico do Bronx, na cidade de Nova York, que trabalha para conservar a vida silvestre as paisagens
naturais, contribuindo para enfrentar os desafios globais de conservagdo em mais de 60 paises na Africa,
Asia e Américas. A WCS est4 organizada em um conjunto de programas regionais, incluindo a regido dos
Andes, Amazonia e Orinoquia (AAQ), que abrange a Bolivia, o Brasil, a Colombia, 0 Equador e o Peru, além da
participacao regional em uma variedade de questoes de conservagao.

A Wildlife Conservation Society (WCS) recebeu financiamento do Fundo Global para o Meio Ambiente (GEF),
por meio da entidade implementadora, 0 Banco Internacional para a Reconstrugéo e o Desenvolvimento (BIRD
ou Banco Mundial), através da Doagao n® TFOB8254-6L, para executar o projeto “Manejo Integrado da Bacia
Putumayo-Ica (P172893).

Este projeto visa fortalecer as condictes que permitam aos paises participantes gerenciar 0s ecossistemas
de agua doce compartilhados na bacia do Putumayo-I¢a, na regiao amazénica.

0 projeto conta com trés componentes, a saber:

1. Fortalecer a governanca e a capacidade para a tomada de decis6es informadas e participativas
sobre 0 manejo integrado da bacia
Desenvolver intervencdes voltadas para um manejo compartilhado e integrada da bacia

3. Gestao do projeto, comunicagdes, monitoramento e avaliagao

0 projeto GEF Putumayo-I¢a priorizou o apoio as agoes que a WCS vem desenvolvendo para articular um
esforco colaborativo voltado a implementacao de um sistema de coleta de dados de desembarques
pesqueiros na regiao do alto, médio e baixo rio Putumayo-Iga, com o objetivo de contribuir para a avaliagao
eo monitoramento][dl—‘]]dos estoques, levando a gestao e ao manejo dos principais recursos pesqueiros
transfronteiricos explorados na bacia.
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Nesse sentido, é necessaria a contratagdo de uma pessoa com experiéncia em registro, monitoramento e
analise pesqueira, que apoie as atividades de coleta de dados de desembarques pesqueiros durante pelo
menos um ano de trabalho.

3. Escopo.

Dispor de um conjunto sistematizado e atualizado de dados sobre 0s desembarques da pesca artesanal nas
regioes superior, media e inferior do rio Putumayo, que contribuam para o conhecimento regional sobre as
pescarias amazdnicas. Esse resultado permitira fortalecer a base técnica para a avaliagao das populagoes
de peixes e a tomada de decisGes para 0 manejo sustentavel dos recursos pesqueiros transfronteiricos
explorados, contribuindo para os objetivos regionais de manejo pesqueiro. Ao mesmo tempo, esta atividade
contribui diretamente para o cumprimento dos indicadores do projeto GEF “Manejo Integrado da Bacia do
Putumayo-Ica”’, associados ao fortalecimento das cadeias de valor e dos meios de subsisténcia alternativos,
gracas a melhoria na disponibilidade e qualidade das informagdes para a tomada de decis6es em relagao ao
plano de agao para peixes migratorios e outras espécies de importancia bioldgica e socioeconémica da bacia
em estudo.

4, Objetivo.

Prestar apoio na coleta, sistematizacao, validacao e analise de dados de desembarque da pesca artesanal,
com o objetivo de gerar informacGes confiaveis e oportunas que contribuam para a avaliagdo do estado das
populacaes de peixes migratorios e outras espécies de importancia socioeconémica para a comunidade, nas
zonas de pesca referenciadas no projeto GEF “Manejo Integrado da Bacia do Rio Putumayo-Ica.

b. Atividades especificas.

O(a) consultor(a) desenvolverd as atividades necessarias para cumprir 0 objeto do contrato, entre as quais
devem estar incluidas, no minimo, as descritas a seguir:

1. Participar da capacitacao virtual organizada pelo projeto sobre 0 uso do protocolo padronizado e
das ferramentas para a coleta de informacoes sobre desembarques pesqueiros.

2. Apoiar a equipe técnica do projeto nos aspectos logisticos e operacionais para a implementagao da
coleta de dados em Santo Antonio do Ica, Estado do Amazonas, Brasil.

3. Entregar, no inicio da consultoria, um plano de trabalho detalhado com as informacoes sobre as
atividades a serem realizadas.

4. Coletar e registrar as informacoes dos desembarques da pesca artesanal, utilizando o protocolo
padronizado definido pelo projeto, por meio do qual serao coletadas informagoes sobre as
operacoes de pesca, 0 esforco de pesca, a captura total das espécies-alvo, tamanhos, peso, entre
outros — com énfase nas espécies mais representativas/priorizadas por area monitorada — e as
zonas de pesca.

b. Registrar, organizar e validar as informacoes coletadas, garantindo sua consisténcia, integridade e
rastreabilidade, de acordo com as diretrizes técnicas estabelecidas pelo projeto.

Entregar relatérios mensais sobre o registro e a analise dos desembarques pesqueiros.
Revisar e atualizar mensalmente o0 banco de dados com as informacgoes das variaveis registradas na
plataforma ICTIO.
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Coordenar e compartilhar com os funcionarios das entidades governamentais que administram a
pesca as atividades relacionadas ao monitoramento pesqueiro

Ajudar na elaboracao dos relatérios que devem ser entregues sobre o0 monitoramento da pesca.
]Participar das reunices e/ou workshops que o supervisor ou a equipe de trabalho do Projeto
GEF/WCS determinar ou sugerir que seja conveniente comparecer[ JF2[EG3]

Apoiar as atividades de capacitagao que possam ser realizadas na regiao para 0s monitores
comunitarios de pesca

Fornecer insumos e apoiar na atualizagao, ajuste e/ou elaboracao dos planos/acordos de manejo
pesqueiro comunitario.

Produtos/Relatorios:

0 Consultor entregara relatdrios/produtos periodicos, doravante denominados “Relatorios do Contrato”, de
acordo com as sequintes regras:

a)

b)

c)

d)

Garantir a manutencao de politicas e procedimentos adequados que lhe permitam monitorar e
avaliar continuamente o0 andamento do contrato e o cumprimento de seus objetivos.

Apresenta-los em tempo habil, de modo a proporcionar a WCS uma oportunidade razoavel de trocar
opinides com of(a) consultor(a) sobre o referido relatorio e, posteriormente, aplicar as
recomendacoes que se justifiquem.

0 formato do relatério sera acordado com a supervisdo. Em todo caso, o(a) consultor(a) deveré
manter um registro de todas as informagoes primarias e secundarias utilizadas para preparar tais
produtos, as quais deverao ser fornecidas a equipe do Projeto no final do Contrato. De acordo com
0 objeto contratual, o supervisor definira se, no relatério final do contrato, deve ser incluido um plano
destinado a garantir a sustentabilidade das realizagbes do contrato. Assim como 0s ajustes,
perspectivas e possibilidades de melhoria que possam ser feitos para futuros monitores e para a
atividade de monitoramento.

Os relatorios do contrato devem contar com a aprovagao (VoBo) da supervisao do mesmo. Se, no
julgamento da supervisao, houver modificagGes, acréscimos ou esclarecimentos que devam ser
feitos ao relatério do(a) Consultor(a), este(a) deveré realiza-los no prazo acordado com a supervisao,
e somente quando forem incluidos e tiverem as respectivas aprovacoes, 0 relatorio sera
considerado entregue em boa e devida forma e se podera prosseguir com a gestao subsequente que
for necessaria.

0 Consultor entregara a WCS os sequintes Relatorios do Contrato:
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Plano de trabalho e de execucao das atividades acordado com a supervisao do contrato.
Relatorios/documentos técnicos mensais de progresso sobre as atividades de coleta de dados,
incluindo um balango das jornadas monitoradas, cobertura espacial e temporal, principais achados
e eventuais alertas ou limitacoes identificadas durante o periodo. Caso tenha participado de
treinamentos, reunioes e workshops, incluir as informacoes do relatorio ou atas nesses relatorios,
juntamente com evidéncias como listas e fotografias de presenca.

Relatdrio final que inclua o total dos registros realizados durante o ano de trabalho, contendo uma
analise narrativa e estatistica descritiva e inferencial com informagoes sobre tamanhos e peso
mensais dos peixes, areas/zonas de pesca, distribuicao, artes de pesca utilizadas, mapas,
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comparacao de épocas de maturagdo e maior abundancia de captura de peixes, entre outros itens
acordados com o supervisor.

Nota 1: Cada relatorio deverd conter material fotografico e bancos de dados correspondentes ao
desenvolvimento das atividades executadas, organizados no repositorio destinado a esse fim em formatos
digitais organizados, e com metadados que facilitem sua recuperagao e uso pela WCS.

7.  Local de execugao

0 contrato sera executado no territdrio do Brasil, sendo a sede principal de sua execucgao a cidade de Sao
Antonio do Ica, Estado do Amazonas. As pessoas participantes da presente convocatdria devem residir na
area de intervencgao.

8.  Perfil minimo dos candidatos.

Os candidatos devem atender aos sequintes requisitos minimaos:

a. Formacao académica: Nivel técnico ou superior em recursos pesqueiros, agricolas ou ambientais
b. Experiéncia geral: Minimo de 06 (seis) meses de experiéncia geral.
c. Experiéncia especifica: Minimo de 06 (seis) meses de experiéncia na coleta de dados para o
monitoramento e gestao de dados basicos do setor pesqueiro.
d. OQutros:
» Manuseio de equipamentos eletrénicos.
> Conhecimento e uso basico do pacote Office

Nota 1: O cumprimento do perfil minimo habilita o(a) candidato(a) a participar do processo de avaliagao.
Nota 2: A pontuagao sera atribuida levando em consideracao os critérios de qualificacao definidos no item 1
“Método de selecao”. Essa pontuacao € atribuida com base em informacdes adicionais as solicitadas no perfil
minimo.

Nota 3. As certificagdes que comprovam as informagdes constantes do Curriculo serdo solicitadas ao(a)
candidato(a) selecionado(a) antes da assinatura do contrato. Caso o(a) candidato(a) nao as apresente, ou caso
estas ndo coincidam com o estabelecido no Curriculo, o(a) candidato(a) serd descartado(a) e a contratacédo
prosseguira com o(a) candidato(a) sequinte, de acordo com a ordem de elegibilidade estabelecida, e assim
sucessivamente ate esgotar a lista de elegiveis.

Nota 4. A experiéncia relacionada no curriculo, base do perfil e da qualificacao, deve ser comprovada e
coincidir com os certificados emitidos pela entidade correspondente, especificando 0 nome ou razao social
da entidade, datas de admissao e desligamento no formato (dia/més/ano) e relagao dos cargos ocupados ou
contratos com suas respectivas fungoes ou obrigaces contratuais. Caso a certificagdo nao contenha 0s
detalhes das fungbes ou obrigacoes, a WCS podera solicitar copia dos contratos que as comprovem.

Nota 5. Cada uma das experiéncias relacionadas deve estar claramente delimitada, ou seja, deve-se
estabelecer a data de inicio (dia/més/ano) e a data de término (dia/més/ano) dos trabalhos relacionados de
forma cronoldgica, comecando pela experiéncia mais recente. Nos casos em que naoforinformacao
determinarainformacao do dia com exatidao, sera considerado o Ultimo dia de cada més como data de inicio
e 0 primeiro dia de cada més como data de término.

Nota 6. A experiéncia especifica pode ter sido adquirida paralelamente ao periodo de experiéncia
profissional.

Nota 7. Para a verificacao da experiéncia, nao sera levada em conta a experiéncia simultanea, ou seja, nao
sera contabilizado mais de uma vez o tempo de experiéncia desenvolvida paralelamente em varias entidades.
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9. Tipo de contrato, duragio, valor e forma de pagamento

Sera celebrado entre ofa) consultor{a) e a WCS um contrato de prestagao de servigos profissionais, cuja
duragdo sera de até DOZE (12) MESES a partir da assinatura do contrato.

0 orgamento estimado ¢ de TRINTA E UM MIL TREZENTOS E CINQUENTA E QUATRO REAIS (31.354). O qual sera
desembolsado de acordo com o sequinte esquema de pagamentos:

Relatério do contrato Data de entrega Porcentagem
— Produto 1 Semana 2 10%
— Produto 2 Semana 8 10%
— Produto 2 Semana 14 10%
—  Produto 2 Semana 20 10%
—  Produto 2 Semana 26 10%
— Produto 2 Semana 32 10%
— Produto 2 Semana 38 10%
— Produto 2 Semana 44 10%
— Produto 3 Semana b0 20%

Nota 1. Os pagamentos serao efetuados mediante a entrega dos relatérios mensais do contrato, apos
aprovagao dos mesmos pela supervisao, bem como em conformidade com a legislagao vigente no pais.

Nota 2. Em termos de retengao na fonte a titulo de imposto de renda, a WCS aplicaré a aliquota de cobranca
vigente sobre o valor total do servigo adquirido, considerando a retengao na fonte como um mecanismo de
cobrancga antecipada desse imposto.

Nota 3. Além do valor pago ao consultor, esta incluido no orgamento do projeto e da contratagao 20% do valor
bruto da fatura correspondente ao INSS Patronal aplicavel aos contratos de consultores individuais no Brasil.
0 INSS Patronal é a contribuigao que as empresas ou pessoas juridicas devem efetuar ao Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS) no Brasil, quando contratam pessoas fisicas para a prestagao de servigos. No caso
da emissdo de uma Nota Fiscal (NF) por uma pessoa fisica (PF), a empresa contratante tem a obrigacao de
efetuar o pagamento da parte patronal do INSS.

Nota 4. Os pagamentos serao efetuados mediante a entrega daos relatorios do contrato, apds aprovagao dos
mesmos pela supervisdo, bem como mediante o cumprimento da legislagdo vigente no pais. O(a) consultor(a)
devera, apos a aprovagao técnica e solicitagcao da equipe administrativa, emitir sua fatura de acordo com o
valor estipulado no contrato e em BRL, com base na conversao que sera informada pela WCS Brasil, se for o
caso.

Nota 5. Em termos de Retengao na Fonte a titulo de Renda, a WCS aplicaréa a aliquota de cobranca vigente
sobre o valor total do servigo adquirido, considerando a Retencao na Fonte como um mecanismo de cobranca
antecipada desse imposto. Esses impostos sdo o INSS e o IRRF, sendo que o INSS (Instituto Nacional do
Seguro Social) e o IRRF (Imposto de Renda Retido na Fonte) sdo impostos e contribuigdes que sdo retidos
diretamente na fonte quando uma pessoa fisica (PF) emite uma nota fiscal (NF) pela prestagao de servigos
no Brasil.

e INSS Retido na Fonte: O INSS é a contribuicao para a previdéncia social que deve ser paga pelo
trabalhador auténomo, um profissional que trabalha sem vinculo formal de emprego. Quando uma pessoa
fisica emite uma nota fiscal por servigos prestados, o pagador pode ser responsavel por reter uma parte
do valor bruto do servico para o INSS. Essa retencao é feita diretamente na fonte, e o valor retido é
destinado ao sistema de previdéncia social, que cobre beneficios como aposentadoria, pensoes e
seguro-saude.
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o |RRF Retido na Fonte: O IRRF é o imposto de renda que o governo federal arrecada diretamente na fonte

de certas receitas, incluindo pagamentos a pessoas fisicas por servicos prestados. No caso de uma nota
fiscal emitida por uma pessoa fisica, o contratante pode reter o imposto no momento do pagamento. A
aliquota do IRRF varia de acordo com o valor total da receita, sequindo uma tabela progressiva. Quanto
maior for o valor da nota fiscal, maior serd a aliquota aplicavel ao célculo da retencao do IRRF.

10.  Supervisao do Contrato.

Asupervisao do contrato fica a cargo do Especialista em Ecossistemas Aquaticos do Projeto GEF Putumayo-
Ic4 ou de quem ele delegar.

1. Método de selecao.

0 método de selegao do(a) candidato(a) sera aberto e competitivo, em conformidade com os Regulamentos
de AquisicGes para Prestadores de Servicos em Projetos de Investimento do Banco Mundial, aplicaveis ao
Projeto, ou seja, a selecado sera realizada entre aqueles que manifestaram interesse em resposta a publicacao

feita.

Os critérios de qualificacdo sao os sequintes.

Critérios de qualificacdo Pontuagdo| Pontuacéo
maxima
l. Formagao académica: O candidato com formagao em tecnologia Oou20 20
receberd
Il. Experiéncia especifica: O candidato com maior experiéncia 0-70 70

recebera 70 pontos. Aos demais candidatos serao atribuidos
pontos proporcionalmente, de acordo com sua experiéncia.

M. Entrevista: Os candidatos convocados para a entrevista serao 1-10 10
agueles com maior pontuagao nos itens (i) e (ii). num numero que
varia de cinco (5) a, no méximo, dez (10) pessoas.

Nota 1. A WCS reserva-se o direito de ndo contratar profissionais que tenham algum registro negativo nos
bancos de dados mencionados no formulario de inscricao.

Nota 2. Entre os profissionais que se apresentarem ao processo de selecao, sera estabelecida uma ordem
de elegibilidade de acordo com suas qualificacoes e a contratacao sera feita de acordo com as necessidades
do processo.

Apos a conclusao da fase de avaliagao e a aceitagao da adjudicacao pelo candidato selecionado, todos 0s
participantes serao informados do resultado do processo.

12.  Manifestacdo de interesse e prazo para inscrigao
As pessoas interessadas em participar devem preencher o sequinte formulario: GEFPU Cl 0052026 -

MONITOR PESQUEIRO SAN ANTONIO Apds o preenchimento, o sistema enviara automaticamente ao candidato
uma copia das respostas para 0 endereco de e-mail registrado no formulario

Apbs realizar a etapa anterior, 0s interessados deverao reenviar o e-mail recebido para
seleccionaao@wcs.org até o dia 6 de mayo de 2026 as 23h59 (hora brasilia), com o assunto: GEFPU Cl
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0052026 - MONITOR PESQUEIRO SAN ANTONIO - [Nome completo do candidato], anexando a cépia do seu
documento de identidade.

Serao considerados candidatos apenas aqueles que tenham preenchido o formulério e reenviado o e-mail
conforme as instrugées do paragrafo anterior. O simples preenchimento do formuldrio ndo constitui
candidatura.

As inscrigoes recebidas apos a data e hora indicadas serao consideradas fora do prazo. No entanto, estas
poderdo ser levadas em consideragao apenas se 0 processo de avaliagao ainda nao tiver sido iniciado e o
Comité Avaliador considerar pertinente.

Com o envio da candidatura, entende-se que o(a) candidato(a) interessado(a):

i.  Aceita as condigoes destes termos de referéncia.
ii.  Declara que se submeterd as Politicas de Fraude e Corrupcao do Banco Internacional de
Reconstrugao e Desenvolvimento (BIRD).
iii.  Certifica que todas as informagoes fornecidas sao auténticas e que pode apresentar 0s
comprovantes respectivos, caso sejam solicitados.

Para iniciar o processo de contratagdo, o(a) candidato(a) selecionado(a) deverd apresentar a seguinte
documentacao, assim que for solicitada:

1. Copia dos comprovantes do curriculo (cépias dos diplomas académicos e certificados de trabalho).
2. RUT ou RUC.
3. Certificado bancario.

Observagdo: O prazo para a apresentagao da documentacao acima mencionada sera de cinco (5) dias Uteis a
partir do dia sequinte a notificagao de selecao; caso o(a) candidato(a) selecionado(a)nao a apresentar dentro
desse prazo, a apresentar de forma incompleta ou se a mesma nao corresponder as informacoes constantes
do curriculo apresentado para 0 processo, ou se, como resultado da validagao, houver uma alteracao na
ordem de elegibilidade, proceder-se-4 a solicitagao da documentacao ao(a) candidato(a) sequinte da lista de
elegiveis e assim sucessivamente até esgota-la.

Qualquer duvida sobre o presente convite, por favor, encaminhe-a para 0 e-mail seleccionaao@wcs.org €, no
assunto, indigue o numero do processo GEFPU Cl 0052026 - MONITOR PESQUEIRO SAN ANTONIO e 0 nome
do(a) candidato(a).

13.  Confidencialidade

Todas as informacdes obtidas pelo(a) consultor(a) no processo de convite, bem como os relatérios e
documentos produzidos, relacionados a execucao do contrato, devem ser considerados confidenciais, nao
podendo ser divulgados sem autorizagao expressa e por escrito da WCS.

14.  Gestao de riscos ambientais e sociais.

De acordo com os Padrées Ambientais e Sociais (EAS) do Banco Mundial, aimplementagao de todas as agoes
do Projeto deve levar em consideracao o compromisso com 0 desenvolvimento sustentavel e as boas
praticas relacionadas a sustentabilidade ambiental e social, implementando uma gestao adequada dos riscos
ambientais e sociais associados as atividades do Projeto. Para tal, todos os consultores contratados, bem
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como as g@ées e produtos desenvolvidos no &mbito do Projeto, devem estar em conformidade com os
instrumentos de gestao ambiental e social do projeto, disponiveis para consulta no link Padrées Ambientais
e Sociais - Bacia Putumayo-Icéa | Brasil | Colémbia | Equador | Peru (cuencaputumayoica.com): (i) Marco de
Gestao Ambiental e Social (MGAS); Marco de Planejamento para Povos Indigenas (MPPI); Marco de Processo
(MP); Plano de Gestao Trabalhista (PGL); e Plano de Participacao das Partes Interessadas (PPPI). O Projeto
conta também com um Plano de Seguranga que deve ser adotado para trabalhos em campo, um Plano de
Acao de Género e um Mecanismo de Atendimento a Reclamacoes e Queixas que oferece acesso a todas as
partes interessadas.

Esses documentos detalham como o Projeto identifica possiveis riscos ou impactos que possam resultar das
atividades financiadas e definem as atividades de prevengao e mitigagao de quaisquer impactos negativos
(ambientais, sociais e de seguranca do trabalho), os fluxos de monitoramento e relatorio de conformidade
ambiental e social, o relacionamento com as partes interessadas e a gestao de reclamagoes e queixas.

Todos os consultores contratados devem se familiarizar com os documentos de gestao ambiental e social e
aplica-los, além de saber como agir caso recebam diretamente uma reclamacgao ou solicitacdo de
informacgoes sobre o Projeto.

No ambito do Projeto, caso ocorra um incidente de natureza trabalhista, social ou ambiental durante o
desenvolvimento de suas atividades contratuais, é obrigatério realizar o relatorio de incidentes de acordo
com o documento-guia estabelecido pelo Projeto. 0 Marco de Gestdo Ambiental e Social (MGAS) e seus
respectivos anexos serdo compartilhados com o(a) Consultor(a) na assinatura do contrato.

A'WCS e o Consultor garantirdo que todos os documentos de licitagdo e os contratos de obras civis (incluindo
obras menores) no &mbito do Acordo de Doagdo incluam a obrigagdo dos contratados, subcontratados e
entidades supervisoras de: (a) cumprir os aspectos relevantes dos instrumentos ambientais e sociais
mencionados no mesmo; e (b) adotar e fazer cumprir os codigos de conduta que devem ser fornecidos e
assinados por todos os trabalhadores, detalhar as medidas para abordar os riscos ambientais, sociais, de
salde e seguranca relacionados aos contratos de obras civis, e 0s riscos de exploracao e abuso sexual,
assédio sexual e violéncia contra criancas, tudo isso aplicavel as obras civis encomendadas ou realizadas em
virtude de tais contratos.

15.  Publicagdes.
Todas as publicacoes, anuncios naimprensa, comunicadaos, entrevistas na midia e transmissées em qualquer
meio, relacionadas as atividades do Contrato, deverao reconhecer a fonte de financiamento, no formato

previamente aprovado por escrito pela WCS.

18. Assinaturas.

Nome Cargo Assinatura

Elaborado | Carlos Guevara Fletcher | Especialista em Ecossistemas
por Aquaticos - Projeto GEF Putumayo Ica.

. Sannie Brum Especialista em Aguas Amazonicas V7,
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