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TERMOS DE REFERENCIA
Contato técnico para gestdo institucional Brasil

1. InformagOes gerais

Projeto Gestdo integrada da Bacia do Rio Putumayo - Ica.
Cddigo do projeto 111885

Categoria Consultoria individual

Método Selecdo aberta e competitiva de consultores individuais
Pais de publicacdo: Brasil

NUmero do processo GEFPU-CI019-2025

2. Antecedentes

A Wildlife Conservation Society (WCS) é uma organizagao internacional ndo governamental com sede no
zooldgico do Bronx, na cidade de Nova York, que trabalha para conservar a vida selvagem e as paisagens
naturais, contribuindo para enfrentar os desafios globais de conservagdo em mais de 60 paises na Aftica,
Asia e Américas. A WCS esta organizada em um conjunto de programas regionais, que incluem a regido dos
Andes, Amazonia e Orinoquia (AAQ), abrangendo Bolivia, Brasil, Coldmbia, Equador e Peru, além da
participacao regional em uma variedade de questdes de conservagao.

A Wildlife Conservation Society - WCS recebeu financiamento do Fundo Global para o Meio Ambiente (GEF, na
sigla em inglés), por meio da entidade implementadora, o Banco Internacional de Reconstrugao e
Desenvolvimento (BIRD ou Banco Mundial), por meio da Doagao n°® TFOB8254-6L, para executar o projeto
"Manejo Integrado da Bacia Putumayo-I¢a (P172893)", doravante denominado Projeto.

O projeto visa fortalecer as condicdes que permitam aos paises participantes gerenciar os ecossistemas de
agua doce compartilhados na bacia do Putumayo-I¢4, na regido amazonica.

O Projeto tem trés componentes, a saber:

1. Fortalecer a governanca e a capacidade para a tomada de decisdes informadas e participativas
sobre 0 manejo integrado da bacia

2. Desenvolver intervencdes voltadas para o manejo compartilhado e integrado da bacia

3. Gestao do projeto, comunicagdes, monitoramento e avaliagao

No ambito do componente 1 do projeto sobre governanca, € necessario contratar uma consultoria individual
que facilite a gestao institucional, a comunicacao, a integracao e a sistematizacao das informagdes entre a
WCS, como Unidade de Gestao do Projeto, e as entidades governamentais envolvidas (denominadas
“entidades”). O consultor prestara apoio direto aos pontos focais das entidades membros do Comité Diretor
e Técnico do projeto para coordenar agendas, compartilhar avangos e informagdes técnicas que consolidem
a governanca participativa e a tomada de decisdes informadas sobre a execugao do projeto e suas iniciativas
estabelecidas no Plano Operacional Anual.

3. Escopo.

Com esta contratacao, sera prestado apoio a equipe da Unidade de Gestdo e as entidades para garantir uma
comunicacdo fluida e eficaz com todos os delegados oficiais e técnicos do Projeto, entre “as entidades” de
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cada governo, a fim de informar de forma técnica, oportuna, clara e organizada o estado do projeto, seus
avangos e o cumprimento dos objetivos.

4, Objeto.

Garantir o fluxo eficaz de informagOes, a comunicacdo, a divulgacdo e a articulagdo de agdes conjuntas, que
permitam harmonizar a participacdo das entidades signatarias do Acordo Interinstitucional no Brasil,
assinado no ambito do Projeto GEF Manejo Integrado da Bacia do Putumayo-Ica.

5. Atividades especificas.

0O(a) consultor(a) desenvolvera as atividades necessarias para cumprir o objeto do contrato, entre as quais
devem incluir, no minimo, as descrigdes a seguir:

1. Coordenacdo Técnica Interinstitucional

a. Garantir o didlogo, 0 consenso e a interacdo entre as equipes técnicas designadas pelas
entidades participantes.

b. Estabelecer canais de comunicagdo oficiais e funcionais, tais como solicitacoes, cartas de
comunicacao, cartas de resposta, reunides, intercambio de informag0es que permitam
harmonizar a participacdo das partes signatarias do Acordo

c. Articular reunides técnicas periddicas para acompanhar 0s compromissos assumidos no
ambito do Projeto

2. Gestdo da informagdo

a. Recolher, organizar, consolidar e articular a informacdo técnica gerada tanto pelas
entidades governamentais como pelo projeto GEF,para que seja Util para as partes.

b. Garantir a rastreabilidade e a disponibilidade das informagdes entre os diferentes atores
relevantes para a tomada de decisdes e 0 cumprimento dos Padrdes Ambientais e Sociais
(EAS).

c. Preparar informes ou relatorios técnicos consolidados das atividades desenvolvidas com
as entidades governamentais.

d. Gerar atas e relatdrios dos espacos de trabalho com informag0Oes sobre responsaveis,
acordos, compromissos, deveres e cronograma de cumprimento.

3. Assisténcia Técnica

a. Prestar apoio as entidades governamentais para facilitar a implementacdo e/ou articulacdo
das atividades das entidades participantes relevantes para o projeto.

b. Acompanhar a formulacdo de propostas conjuntas, projetos ou atividades decorrentes do
acordo e das iniciativas das entidades.

c. Identificar, contribuir e acompanhar o desenvolvimento de aliancas com atores locais,
regionais e nacionais do pais, com o objetivo de promover um modelo de trabalho
participativo.

4, Representacdo Técnica
a. Representar a equipe técnica do projeto em espagos de coordenacao quando delegado
pelas entidades.
b. Atuar como ponto focal técnico perante organismos externos quando necessario e
solicitado pelas entidades.
¢. Manter uma coordenacdo e um didlogo constantes, fluidos e eficientes com os profissionais
técnicos da WCS em cada pais, bem como com o pessoal do projeto, de modo que o projeto
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se desenvolva de forma coerente com a atuacdo da WCS, garantindo sua eficiéncia,
CONSEeNso e Sucesso.

d. Participar das reunides técnicas e administrativas organizadas pela direcdo da Unidade de
Gestao do Projeto (UMP), pela diregdo do pais e pelos especialistas do projeto.

e. Outras tarefas exigidas no ambito de suas competéncias e de acordo com as necessidades
do projeto.

6.  Produtos/Relatorios:

O consultor entregara relatdrios/produtos periodicos, doravante denominados Relatérios do Contrato, de
acordo com as seguintes regras:

b. Garantir a manutencdo adequada das diretrizes em politicas e procedimentos estabelecidos pelos
governos para a gestao da informagdo. Isso deve permitir monitorar e avaliar continuamente o
progresso e o registro dos relatdrios originados nesta consultoria. Apresentar oportunamente as
atas e memorandos das reunides e/ou workshops realizados com as instituicdes governamentais,
onde sejam documentadas as trocas de opinides, observagdes ou recomendagdes ao projeto.

c. Coordenar as atividades e a participacdo das entidades nos esquemas de governanca do projeto;
gerenciar as informag0es e a comunicacao relativas as mesmas.

d. O formato dos relatdrios e produtos a serem entregues sera acordado com o supervisor. Em todo
caso, o consultor devera manter um registro de toda as informagdes primarias e secundarias
utilizadas para preparar tais produtos, que deverdo ser fornecidas a equipe do Projeto ao final do
Contrato. De acordo com o objeto contratual, o supervisor definird se o relatério final do contrato
deve incluir um plano destinado a garantir a sustentabilidade das realizagdes do Contrato.

e. Os relatorios do contrato devem ter a aprovacao (VoBo) do supervisor do projeto. Se, na opinido do
supervisor, houver modificagdes, acréscimos ou esclarecimentos a serem feitos no relatdrio do
consultor, este devera fazé-los no prazo acordado com a supervisao, e somente quando forem
incluidos e tiverem as respectivas aprovagoes, sera considerado entregue em boa e devida forma.

0O(a) consultor(a) entregara a WCS os seguintes Relatorios do Contrato:

a) Plano de trabalho e metodologia: Apresentar objetivos, atividades, cronograma, metodologia de
coordenagao interinstitucional para o desenvolvimento das atividades.

b) Relatdrio referente a coordenagdo técnica interinstitucional com informagdes sobre:
Atividades realizadas e cumprimento do cronograma.

Relatorio de articulagdo de reunides técnicas periddicas e acordos alcancados.
Estado de avanco dos produtos técnicos da consultoria.

Relatorio dos riscos identificados e agOes corretivas propostas.

Atas assinadas das reunides interinstitucionais.

Registro fotografico, listas de presenca

¢) Relatorio referente a Gestdo da Informagao com contribuicOes de:

e Relatorio consolidado das atividades desenvolvidas com as entidades,
informagOes sobre reunides com contribuicdes dos responsaveis, acordos,
compromissos, deveres e cronograma de cumprimento.

e Recolher, organizar e articular a informacdo técnica gerada

e Atas assinadas de reunides interinstitucionais.

e Registro fotografico, listas de presenca
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d) Relatério de Assisténcia Técnica com informagdes de:
e Relatdrio de propostas acompanhadas em sua formulacao, projetos ou atividades
derivadas do acordo e das iniciativas dos governos.
e Estado de avango das aliangas com atores locais, regionais e nacionais do pais
e Atas assinadas de reunides interinstitucionais.
e Registro fotografico, listas de presenca

e) Relatorio de Representacao Técnica com contribuicdes de:|

Matrizes de acompanhamento técnico e de compromissos.
Mapas de atores, cronogramas e fluxogramas de trabalho.
Bases de dados ou sistemas de informacao compartilhados.
Documento técnico compilado e consolidado com as entidades
Relatorio de experiéncias ou licdes aprendidas.

Atas assinadas de reunides interinstitucionais.

Registro fotografico, listas de presenca

f)  Relatorio de observagdes, recomendacdes e opgoes de melhoria dos processos de gestdo e
articulacdo entre as entidades e a WCS:

7. Local de execucdo .

O contrato sera executado no territorio do Brasil, sendo a sede contratual os escritorios da entidade focal do
Projeto na cidade de Manaus.

8. Perfil minimo dos candidatos .
Os candidatos devem cumprir o seguinte perfil minimo:

a) Formacdo académica: Titulo profissional em areas de ciéncias sociais, ciéncias naturais, economia
ou ambientais e carreiras afins.

b) Experiéncia profissional: Minimo de seis (6) meses de experiéncia profissional relacionada.

¢) Experiéncia especifica: Minimo de seis (6) meses de experiéncia em entidades publicas em
relacionamento com temas socioambientais, relagdes publicas e trabalho com atores sociais.

Nota 1. O cumprimento do perfil minimo habilita o candidato a entrar no processo de avaliagao.

Nota 2: A pontuacdo sera atribuida levando em consideracao os critérios de qualificacao definidos no item 11
"Método de selecdo”. Essa pontuacdo é atribuida com base em informagdes adicionais as solicitadas no perfil
minimo.

Nota 3. As certificacdes que comprovam as informagdes consignadas no Curriculo serdo solicitadas ao
candidato(a) selecionado(a) antes da assinatura do contrato. Caso ele/ela ndo as apresente, ou elas nao
coincidam com o estabelecido no Curriculo, ele/ela sera descartado(a) e a contratacdo continuara com o(a)
candidato(a) seguinte, de acordo com a ordem de elegibilidade estabelecida, e assim sucessivamente até
esgotar a lista de elegiveis.

Nota 4. A experiéncia relacionada no curriculo, base do perfil e da qualificacdo, deve ser comprovada e
coincidir com os certificados emitidos pela entidade correspondente, especificando o nome ou razdo social
da entidade, datas de admissdo e saida no formato (dia/més/ano) e relagao dos cargos e/ es desempenhados
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ou contratos com suas respectivas fungdes ou obrigacdes contratuais. Caso a certificacdo nao contenha
detalhes das funcdes ou obrigacdes, a WCS podera solicitar cdpia dos contratos que as comprovam.

Nota 5. Cada uma das experiéncias relacionadas deve estar claramente delimitada, ou seja, deve-se
estabelecer a data de inicio (dia/més/ano) e a data de término (dia/més/ano) dos trabalhos relacionados de
forma cronoldgica, comegando pela experiéncia mais recente. Nos casos em que ndo for possivel determinar
a data exata, sera considerado o Ultimo dia de cada més como data de inicio e o primeiro dia de cada més
como data de término.

Nota 6. A experiéncia especifica pode ter sido desenvolvida paralelamente dentro do mesmo periodo de
tempo que a experiéncia geral.

Nota 7. Para a verificacdo da experiéncia, ndo sera considerada a experiéncia simultanea, ou seja, ndo sera
contabilizado mais de uma vez o tempo de experiéncia desenvolvida paralelamente em varias entidades.

9. Tipo de contrato, duracdo, valor e forma de pagamento

Sera celebrado entre o(a) consultor(a) e a WCS um contrato de prestacdo de servigos profissionais, cuja
duracdo sera de até DOZE (12) MESES a partir da assinatura do contrato. Espera-se que o contrato seja
renovado/prorrogado durante o periodo de implementacdo do projeto, se o consultor demonstrar um
desempenho positivo.

O orgamento estimado proposto é de SETENTA E SETE MIL (R$ 77.000) REAIS BRASILEIROS, que sera
desembolsado de acordo com o seguinte cronograma de pagamentos:

Relatorio do contrato Data de entrega Porcentagem
Plano de trabalho e metodologia Semana 2 10
Semana 9 15
, Semana 18 15
Relatorio de progresso das Semana i5
atividades e produtos
Semana 34 15
Semana 42 15
Relatdrio final consolidado que
identifiqgue o cumprimento total Semana 47 i

das atividades e produtos
estabelecidos.

Nota 1. Os pagamentos serao efetuados contra a entrega dos relatdrios do contrato, apds aprovagao dos
mesmos pela supervisao, bem como o apoio e cumprimento da legislacdo vigente no pais.

Nota 2. Em termos de retencdo na fonte a titulo de renda, a WCS aplicara a taxa de cobranga vigente sobre o
valor total do servico adquirido, considerando a retencao na fonte como um mecanismo de cobranga
antecipada deste imposto.

10.  Supervisao do Contrato.

A supervisao do contrato ficara a cargo do Coordenador de Padrdes Ambientais e Sociais do Projeto ou da
pessoa por ele designada, com o aval técnico das entidades governamentais competentes.
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1. Método de selecdo

0 método de selecao do candidato sera uma selegdo aberta e competitiva de consultores individuais, de
acordo com os Regulamentos de Aquisicdes para Mutuarios em Projetos de Investimento do Banco Mundial,
aplicaveis ao Projeto, ou seja, a selecdo sera feita entre aqueles que manifestarem interesse em resposta a
publicacdo realizada.

Os critérios de qualificagdo sdo os seguintes.

e . Pontuagao
Critérios de qualificagao Pontos Sy T
i.  Nivel académico relacionado: Pds-graduagdo em dreas de ciéncias sociais e/ou
ambientais.
o Especializagao. 10 20
e Mestrado 20
ii. Experiéncia especifica
a) O candidato que possuir experiéncia especifica adicional a minima exigida
recebera os pontos da seguinte forma: 20
o De 7 meses a 24 meses: 10 pontos 40
e De 24 meses em diante: 20 pontos
b) Experiéncia em gestdo integrada de recursos hidricos, gestdo de recursos 20
naturais e biodiversidade.
ii. Desejavel:
e Experiéncia comprovada de trabalho na bacia do Putumayo-Ica 10
ou, na sua falta, na Amazonia.
e Conhecimento e manejo avangado de sistemas de gestao de 10 30
informagao e plataformas colaborativas.
e Participacdo anterior em projetos financiados pelo GEF/Banco 0
Mundial ou outros doadores internacionais.
iv.  Entrevista: Os candidatos convocados para entrevista serao aqueles
que obtiverem maior pontuagao nos itens (i), (ii) e (iii), num total de 1-10 10
cinco (5) a um maximo de dez (10) pessoas.

Nota 1. A WCS reserva-se o direito de ndo contratar profissionais que tenham algum relatdrio negativo nas
bases de dados mencionadas no formulario de candidatura.

Nota 2. Dos profissionais que se apresentarem ao processo de selecdo, sera estabelecida uma ordem de
elegibilidade de acordo com suas qualificacdes e serdo contratados de acordo com as necessidades do
processo.

Uma vez concluida a fase de avaliagao e aceita a adjudicacao pelo candidato selecionado, todos os
participantes serao informados do resultado do processo.

12 Manifestagdo de interesse e prazo para inscricao
Os interessados em participar devem preencher o seguinte formulario:

https://forms.qgle/SFR5sEyYBb18QMsH7 Apds o preenchimento, o sistema enviara automaticamente uma
copia das respostas para o endereco de e-mail registrado no formulario.
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Apds a conclusdo da etapa anterior, os interessados deverdo enviar a manifestacdo de interesse para o e-
mail seleccionaao@wcs.org até o dia 9 de setembro de 2025 as 23h59 (horario local), com o assunto: GEFPU-
CI019-2025- [Nome completo do candidato], anexando o e-mail recebido com as respostas do formulario e
uma cdpia do seu documento de identidade.

Somente serdo considerados manifestos de interesses dos candidatos que tenham preenchido o formulario
e enviado 0 e-mail com os documentos exigidos. O preenchimento do formulario por si s6 ndo constitui
manifestagao de interesse.

As manifestacdes recebidas apos a data e hora indicadas serdao consideradas fora do prazo. No entanto,
estas poderdo ser tidas em conta apenas se 0 processo de avaliacao nao tiver sido iniciado e o Comité de
Avaliagao o considerar pertinente.

Com o envio da manifestagao, entende-se que o(a) candidato(a) interessado(a):

i.  Aceita as condicOes destes termos de referéncia.
i.  Declara que se submetera as Politicas de Fraude e Corrupcdo do Banco Internacional de
Reconstrucdo e Fomento (BIRF).
iii.  Certifica que toda as informagdes fornecidas sao auténticas e que pode apresentar os respectivos
comprovantes, caso sejam solicitados.

Para iniciar o processo de contratacdo, o(a) candidato(a) selecionado(a) devera apresentar a seguinte
documentacdo, uma vez solicitada:

1. Copia dos comprovantes do curriculo (copias dos diplomas académicos e certificados de trabalho).
2. Copia de Identidade
3. Certificado bancario.

Observacdo: O prazo para a apresentacao da documentacdo acima mencionada sera de cinco (5) dias Uteis a
partir do dia seguinte a notificacdo da selecdo, caso o candidato selecionado ndo apresentar dentro desse
prazo, apresenta-la incompleta ou se a mesma nao corresponder as informag0es relacionadas no curriculo
apresentado para o processo ou se, como resultado da validagao, houver uma alteracao na ordem de
elegibilidade, a documentacao sera solicitada ao candidato seguinte da lista de elegiveis e assim
sucessivamente até esgota-la.

Qualquer davida sobre o presente convite deve ser encaminhada para o e-mail seleccionaao@wcs.org ,
indicando no assunto o niimero do processo GEFPU-CI019-2025 e 0 nome do candidato(a).

13.  Confidencialidade .

Todas as informagOes obtidas pelo consultor no processo de convite, bem como os relatdrios e documentos
produzidos relacionados com a execugao do contrato, devem ser considerados confidenciais, nao podendo
ser divulgados sem a autorizagao expressa e por escrito da WCS.

14, Gestao de riscos ambientais e sociais.

De acordo com os Padrdes Ambientais e Sociais (EAS) do Banco Mundial, a implementacgdo de todas as agoes
do Projeto deve levar em consideracao o compromisso com o desenvolvimento sustentavel e as boas
praticas relacionadas a sustentabilidade ambiental e social, implementando uma gestdo adequada dos riscos
ambientais e sociais relacionados as atividades do Projeto. Para tal, todos os consultores contratados e as
acoes e produtos desenvolvidos no ambito do Projeto devem cumprir os instrumentos de gestdo ambiental
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cuencaputumayoica.com

Secretaria do
Meio Ambiente

Folha: 24

Cuenca
Putumayo
Ica

e social do projeto, disponiveis para consulta no link Padrdes Ambientais e Sociais — Bacia do Putumayo-Ica
|_Brasil | Colombia | Equador | Peru (cuencaputumayoica.com) (i) Marco de Gestdo Ambiental e Social (MGAS);
Marco de Planejamento para Povos Indigenas (MPPI); Marco de Processo (MP); Plano de Gestdo Trabalhista
(PGL); e Plano de Participacao das Partes Interessadas (PPPI). O Projeto também conta com um Plano de
Seguranca que deve ser adotado para trabalhos em campo, um Plano de Acdo de Género e um Mecanismo de
Atendimento a Reclamagdes e Queixas que oferece acesso a todas as partes interessadas.

Esses documentos detalham como o Projeto identifica possiveis riscos ou impactos que possam resultar das
atividades financiadas e definem as atividades de prevencao e mitigacao de qualquer impacto negativo
(ambiental, social, de seguranca no trabalho), os fluxos de monitoramento e relatdrio de conformidade
ambiental e social, o relacionamento com as partes interessadas e a gestao de reclamacdes e queixas.

Todos os consultores contratados devem se familiarizar com os documentos de gestdo ambiental e social e
aplica-los, além de saber como agir caso recebam diretamente uma reclamagao ou solicitacdo de
informag0es sobre o Projeto.

No ambito do Projeto, caso ocorra um incidente de natureza trabalhista, social ou ambiental durante o
desenvolvimento de suas atividades contratuais, é obrigatorio relatar o incidente de acordo com o
documento orientador estabelecido pelo Projeto. O quadro de gestao ambiental e social (MGAS) e seus
respectivos anexos serao compartilhados com o(a) Consultor(a) na assinatura do contrato.

A WCS e o Consultor garantirao que todos os documentos de licitagdo e contratos de obras civis (incluindo
obras menores) no ambito do Acordo de Doacdo incluam a obrigacao dos contratados, subcontratados e
entidades supervisoras de: (a) cumprir os aspectos relevantes dos instrumentos ambientais e sociais
mencionados no mesmo; e (b) adotar e fazer cumprir os codigos de conduta que devem ser fornecidos e
assinados por todos os trabalhadores, detalhar as medidas para abordar os riscos ambientais, sociais, de
salide e seguranca relacionados com os contratos de obras civis, e os riscos de exploracdo e abuso sexual,
assédio sexual e violéncia contra criangas, tudo isso aplicavel as obras civis encomendadas ou realizadas ao
abrigo desses contratos.

15.  PublicagOes.
Todas as publicagdes, anlncios na imprensa, comunicados, entrevistas na midia e transmissdes em qualquer
meio, relacionados as atividades do Contrato, devem reconhecer a fonte de financiamento, no formato

previamente aprovado pela WCS por escrito.

16. Assinaturas.

Nome Cargo Assinatura
Elaborado | Jessica Quintero Olarte Suporte de Aquisicoes @ Wf@@
por [\)Qm'a:\ C
Revisado | Tatiana Arciniegas Especialista em Aquisicdes v
por L/
Fabricia Arruda Moreira Delegado da entidade governamental |
Ponto Focal do projeto GEF- Brasil
Aprovado | Héctor Gonzalez Rubio Diretor do Projeto A D )
M)
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